
NOTICE OF PLAN DEVELOPMENT 
 

January 2, 2025 
 

The WIOA  Local  Plan Development  process  is  an  elaborate  one  that must  include Greenville 
County Workforce Development Board (GCWDB), Chief Elected Official, County Administrator, 
County  Council,  and  community  stakeholders.    Generating  the  Workforce  Innovation  and 
Opportunity Act (WIOA) Local Plan requires inclusion of workforce and economic information, 
labor  market  information,  and  a  wealth  of  other  related  data  and  material  to  account  for 
Greenville County’s expenditures of WIOA funds. 
 
This Notice of Plan Development introduces the current 2024 – 2027 WIOA Regional and Local 
Planning  process  to  the  GCWDB,  Chief  Elected  Official,  Greenville  County  Administrator  and 
County Council of the WIOA planning process and that a draft copy of the plan is available for 
review and commenting.  
 
Due to the volume of the document, emailing is not practical.  A copy of the draft and/or full plan 
is accessible for review or download on the GCWDB website: 
 

https://greenvillewib.com/  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

NOTICE 
January 2, 2025 
 
 
The Greenville County Workforce Development Board (GCWDB) is currently developing 
its 2024 – 2027 Workforce Innovation and Opportunity Act (WIOA) Local & Regional Plans.  
The WIOA requires public review and comment period for the Plans.  A draft version of 
the  Plans  is  on  the  GCWDB  website  at  http://www.greenvillewib.com/.    Submit 
comments to wioainfo@greenvillecounty.org by January 15, 2025. 
 
Joseph Kernell, County Administrator 
 

Equal Opportunity Employer 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Public Law 101-166, Section 511:  The Workforce Innovation and Opportunity Act (WIOA) Adult, Dislocated Worker, and Youth Programs funds received 
through the Employment and Training Administration of the U.S. Department of Labor as part of an award totaling $1,641,060 with $0 (0%) state, local, 
and/or non-governmental funds.  



2024 – 2027 WIOA REGIONAL / LOCAL PLANNING PROCESS
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Six (6) WIOA Core Programs

Serves as 4‐year action 
plan to develop, align, 
and integrate strategies 
to support the State’s 
vision.  Plans updated 
bi‐annually or as often 
as significant changes 

take place.

Establishes WIOA 
Planning Regions and 
requires a Regional 
Plan that outline 
strategies for 

coordinating resources 
among multiple 

Workforce 
Development Boards.

Governor establishes 
policies for submission 
of Regional and Local 

Plans.

Planning Purpose

Partnership & Collaboration

Increased access to resources and 
services through use of technology

Innovation and cost efficiencies

Guiding Principles

Regional Plan Components

Description of regional 
service strategies, 
administrative costs 
arrangements. 

Description of how 
local Chief Elected 
Officials and Local 
Workforce 
Development Boards 
were involved in the 
planning process.

Regional labor market 
data and economic 
conditions; 
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needs.
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development and 
implementation or 
expansion of sector 
strategy initiatives for 
in‐demand industry 
sectors.

Description of how 
transportation, access 
the childcare, or other 
supportive services are 
coordinated, and how 
workforce 
development services 
are coordinated with 
economic 
development, and 
negotiating 
performance goals.
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Compliance

Local Plan Components

10‐business day public comment period held; 
comments attached to plan.

Local Workforce Development Board approves 
Local / Regional Plans

Plan signatures from Local 
Workforce Development Board 
Chair and County Administrator

Notice via email to Local Workforce 
Development Board & Clerk to 

Council providing a website link to 
the full plan.

Local Plan on website at
https://greenvillewib.com/

Local Plan Approval and Distribution




